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全国一斉「女性の人権ホットライン」強化週間について

　法務省及び全国人権擁護委員連合会では、11月12日から18日までの１週間を「女性の人権ホットライン強化

週間」として、夫・パートナーからの暴力やストーカーなど、女性の人権に関する相談・悩みごとについての電

話相談窓口の受付時間を延長します。

「女性の人権ホットライン」専用電話番号は全国共通　☎０５７０−０
ゼロナナゼロのハートライン

７０−８１０
※�IP電話からは接続できません。

　強化週間中の受付時間は、月曜日から金曜日までは午前８時30分から午後７時まで。土曜と日曜日は午前10

時から午後５時まで。対応は人権擁護委員と法務局職員があたり、秘密は固く守ります。

《お問い合わせ》　前橋地方法務局人権擁護課　☎027− 221− 4466（代表）担当　吉澤・吉田

裁判員制度　～まもなく名簿記載通知を発送します～

　裁判員候補者名簿は、市区町村の選挙管理委員会が選挙人名簿からくじで無作為抽出した名簿を基に、全国の

地方裁判所で作成されます。

　令和３年の裁判員候補者名簿に登録された方には、本年11月中旬に名簿記載通知をお送りします。この通知は、

裁判員に選ばれる可能性があることを事前にお伝えし、あらかじめ心づもりをしていただくためのものです。こ

の段階では、すぐに裁判所にお越しいただく必要はありません。

　また、名簿記載通知と併せて調査票をお送りします。この調査票は裁判員候補者の方の事情を早期に把握し、

年間を通じて明らかに辞退が認められる場合には裁判員に選任しないなど、候補者の方々の負担を軽減するため

に行うものですので、調査項目に当てはまらない方は返送していただく必要はありません。

　なお、辞退の申し出ができる時期や期間等に制限を設けているわけではありません。この調査票で辞退を申し

出なかった場合でも、実際の事件の裁判員候補者に選ばれた際にお送りする質問票や、裁判所で行われる選任手

続きの際に辞退を申し出ていただくことも可能です。

　裁判員制度にご理解、ご協力をお願いします。なお、裁判員制度ウェブサイト（http://www.saibanin.courts.

go.jp/）では、裁判員制度の実施状況のほか、各地方裁判所の裁判員裁判の情報、裁判員制度に関するＱ＆Ａなど、

様々な情報をお伝えしていますのでぜひご利用ください。

《お問い合わせ》　群馬県労働局総務部労働保険徴収室　☎027− 896− 4734

11月は労働保険適用促進強化期間です

　労働保険は働く皆さんを守ります。

　労働保険（労災保険・雇用保険）は、政府が管理・運営している強制的保険です。農林水産業の一部を除き労働

者一人でも雇用している事業主はすべて加入が義務付けられています。

　厚生労働省では、11月を「労働保険適用促進強化期間」と定め、労働保険の「未手続事業の一掃」を主要課

題と位置付けて、労働保険の未手続事業の解消を図るべく広報活動を実施しています。

　加入の手続き、ご相談は、群馬県労働局労働保険徴収室、または、最寄りの労働基準監督署、ハローワークへ

お願いします。


